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中建三局集团北京有限公司

2026届高校毕业生招聘简章

一、企业简介

中建三局集团北京有限公司（简称“中建三局北京公司”），

隶属于全球最大投资建设集团——中国建筑集团有限公司旗下

的核心骨干企业中建三局。公司总部位于北京，是华北区域市场

最具竞争力的大型国有现代化建筑企业之一。公司下设 7个分公

司和 1个事业部（机电事业部），经营区域国内覆盖北京、天津、

河北、山东、山西、东北、内蒙古、宁夏、新疆等省市自治区，

海外开拓菲律宾、印度尼西亚等国别市场。

公司深度融入和服务国家重大战略，业务涵盖房屋建筑（超

高层、大型公建、高科技厂房、住宅等）、基础设施（市政道路、

高速公路、城市更新、水利水务、生态环保等）、投资运营等多

个领域。公司坚决落实党中央和国家各项决策部署，圆满完成以

中央礼品文物管理中心为代表的等一批政治工程和“代号”工程

的建设任务。高质量建成全国首个冰雪主题博物馆等 8个冬奥场

馆及配套项目；承建以北京第一高楼—中信大厦为代表的华北四

大地标工程；打造了央视新址 CCTV 大楼、数字北京大厦、正

大侨商、泰康大厦、阿里巴巴北京总部、民生银行总部等一大批

高精尖工程。先后荣获“鲁班奖”“国优奖”“詹天佑大奖”等国家

级荣誉 20余项，省部级优质工程奖 230余项。
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作为中建三局在华北地区的旗舰企业，公司始终秉承“敢为

天下先，永远争第一”的企业品格，坚持科技引领、创新驱动，

致力于为客户提供高品质的建筑产品和全产业链服务。我们诚邀

怀揣梦想、追求卓越的 2026届优秀毕业生加入，共同书写建设

美丽中国的新篇章！

二、毕业生需求计划

（一）招聘专业

序号 岗位类别 需求专业 学历要求

1 工程技术类

土木工程及相关专业

水利工程及相关专业

智能建造及相关专业

新能源领域（风电、光伏）建设工程

工程管理、工程造价

本科及以上

2 机电安装类

电气工程及其自动化

建筑环境与能源应用工程

给水排水工程

本科及以上

2 设备管理类 机械工程类相关专业 本科及以上

3 物资管理类
土木工程类相关专业

工程管理、工程造价
本科及以上

4 安全管理类
安全工程及相关专业

土木工程类及相关专业
本科及以上

5 财会管理类 财务管理、会计学等相关专业 本科及以上

6 法务管理类 法律、法学等相关专业 硕士研究生
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（二）招聘时间

2025年 9月至 2026年 4月。

（三）招聘条件

1.学历要求：2026届普通高等院校全日制大学本科及以上学

历应届毕业生，毕业时能如期取得毕业证和学位证。

2.思想品德：热爱祖国，拥护党的领导，遵纪守法，品行端

正，认同中建三局企业文化，有志于投身国家建设事业。

3.综合素质：责任心强，积极乐观，具备良好的学习能力、

沟通协调能力、团队协作精神和一定的抗压能力。

4.专业能力：专业基础扎实，成绩优良，主修课程无不及格

记录（补考通过视情况而定）。

5.外语能力：具备良好的外语读写能力。本科生应通过英语

四级（CET-4），研究生应通过英语六级（CET-6）。

6.身心素质：身心健康，体检结果符合国家公务员录用体检

标准和公司岗位要求，能够适应建筑行业工作环境。

7.优先条件：中共党员（含预备党员）、主要学生干部、获

得校级及以上奖学金或荣誉称号、有相关实习经历者、具有体育

文艺特长者优先。

三、薪酬福利

货币化收入组成：固定收入+浮动收入+津补贴+福利

（1）岗位工资：基本工资+职级工资。



4 / 5

（2）浮动收入：季度奖、年度绩效奖、项目节点兑现奖、

项目终结兑现奖、专项奖励等。

（3）津补贴：通讯补贴、交通补贴、住房补贴、岗位津贴、

电脑补贴、寒暑费、海外地区补贴等。

（4）福利补贴：六险二金、节日福利、探亲福利、结婚贺

礼、女工补贴、生育慰问、定期体检。

（5）人文关怀：免费食宿、生日慰问、冬送温暖、夏送清

凉等。

（6）北京户口：择优解决北京户口。

四、招聘方式

（一）线上简历投递（主要渠道）

1.登录中建三局招聘网站：http://zhaopin.cscec3b.com.cn/

注册账号并填写完整个人简历信息，选择“中建三局北京公

司”及对应岗位进行在线投递。

2.校园宣讲会/双选会：我们将前往部分重点高校举办专场宣

讲会或参加大型双选会，具体行程请关注各高校就业网站通知。

（二）在线测评

在线测评分为一测和二测，测评成绩在中建集团所属子企业

2026届校园招聘活动中通用。其中一测注册完毕即可测评，二

测是按批次集中时间测评，一测通过后会在下一轮二测开始前

2-3天收到测评邀请邮件。二测具体批次时间安排请查看“中国建

筑 2026校园招聘”官网中的“招聘指南”。
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（三）初步资格审查

公司人力资源部将根据招聘需求计划和基本条件，对所有应

聘毕业生进行资格审查。

（四）面试考察

视情况对通过资格审查的应聘者进行线下或线上面试及笔

试考核。具体形式、时间、地点将以短信、邮件或电话通知。

（五）签约录用

通过所有考核环节的应届毕业生，公司将与其签订《全国普

通高等学校毕业生就业协议书》（三方协议）。

入职报到后签订正式劳动合同。

五、联系方式

招聘咨询邮箱：cscec3bbjgs_hr@163.com

微信公众号：中建三局北京公司

中建三局招聘网站
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